
I. UNIT KERJA YANG MENDAPATKAN ALOKASI FORMASI (ALOKASI
PENEMPATAN)
1.Sekretariat Jenderal;
2.Direktorat Jenderal Pengelolaan Ruang Laut;
3.Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap;
4.Direktorat Jenderal Perikanan Budidaya;
5.Direktorat Jenderal Penguatan Daya Saing Produk Kelautan dan Perikanan;
6.Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan;
7.Inspektorat Jenderal;
8.Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan;
9.Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan Hasil Perikanan;

Menindaklanjuti Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor53Tahun2018tentang Kebutuhan Pegawai NegeriSipil
di Lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2018, akan dibuka
pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) sejumlah 465 orang, yang akan
ditempatkan/ditugaskan untuk mengisi kebutuhan pegawai pada Kantor Pusat dan
Unit Pelaksana Teknis (UPT) di lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan,
dengan ketentuan sebagai berikut:

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
REPUBLIK INDONESIA

PENGUMUMAN
Nomor B-869/SJ/IX/2018

TENTANG
PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2018
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CUMLAUDE

KHUSUS

JENIS FORMASI

S-1/D-IV Perikanan
Budidaya/Teknologi
Akuakultur/Manajemen
Sumberdaya
Perikanan/Manajemen
Sumberdaya Perairan

S-1 Perikanan Budidaya

D-IV Teknologi Akuakultur/
S-1 Budidaya Perikanan/
Budidaya Perairan

S-1/ D-IV Penangkapan Ikan/
Mesin Perikanan

S-1/D-IV Perikanan

S-1 Teknologi Hasil Perikanan/
Teknologi Hasil Perairan

S-1 Planologi
S-1 Perikanan/ Biologi
S-1 Perikanan

S-1 llmu Kelautan/ Teknik
Kelautan/ llmu dan Teknologi
Kelautan

S-1 Geografi/ Geodesi

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Pusat Data, Statistik dan
informasi

BPIUUK KARANGASEM

Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap

Direktorat Pengawasan
Pengelolaan Sumber Daya
Perikanan

Direktorat Pengolahan &
Bina Mutu

Direktorat Jenderal
Pengelolaan Ruang Laut

UNIT PENEMPATAN

Analis Perizinan

Analis Perikanan
Budidaya

Analis
Kesyahbandaran

Analis Kelautan dan
Perikanan

NAMA JABATAN

4

3

2

1

NO

II. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN JENIS FORMASI
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CUMLAUDE

KHUSUS

JENIS FORMASI

S-2 Budidaya Perairan/llmu
Akuakultur/llmu Perikanan

S-2 Agribisnis/ Manajemen
Agribisnis

S-1 llmu Kelautan/ llmu
Hukum/ Ekonomi Manajemen/
Teknik Sipil/ Perikanan

D-lll Mesin Perikanan/
Penangkapan Ikan

SUPM Penangkapan/SUPM
Mesin Perikanan

D-lll Administrasi Negara

D-lll Kearsipan

S-1/D-IVTeknologi
Pengolahan Hasil
Perikanan/Teknoiogi Hasil
Perikanan/Teknik Industri Hasil
Perikanan

S-1/D-IVTeknologi
Penangkapan
Ikan/Pemanfaatan
Sumberdaya Perikanan

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Badan Riset dan Sumber
Daya Manusia Kelautan
dan Perikanan

Inspektorat Jenderal

PPN Tual, Direktorat
Jenderal Perikanan
Tangkap

Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap

Biro SDM Aparatur

Biro Perencanaan

Pusat Data, Statistik dan
Informasi

UNIT PENEMPATAN

Dosen Asisten Ahli

Auditor Ahli Pertama

Asisten Pengelola
Produksi Perikanan
Tanqkap Terampil

Asisten Pengelola
Produksi Perikanan
Tangkap Pemula

Arsiparis Terampil

Analis Perizinan

NAMAJABATAN

9

8

7

6

5

NO
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KHUSUS

JENISFORMASI

S-2 Teknik Perkapalan/Sistem
dan Permodelan Perikanan
Tangkap/Perikanan
Tangkap/Teknologi Perikanan
Laut/Pengelolaan Sumberdaya
Perairan/Pemanfaatan
Sumberdaya Perikanan/
Pengelolaan Sumberdaya
Pesisir dan Lautan

S-2 Teknik Mesin/Teknik
Metalurgi/ Teknik Elektro/
Teknik Material dan Metaiurgi/
Teknik Metalurgi dan Material

S-2 Teknik Kelautan/llmu
Kelautan dan Perikanan/llmu
Kelautan/Teknologi Kelautan

S-2 Budidaya Perikanan/
Budidaya Perairan/
Kedokteran Hewan/ Patologi

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Badan Riset dan Sumber
Daya Manusia Kelautan
dan Perikanan

UNIT PENEMPATAN

Dosen Asisten Ahli

NAMAJABATANNO
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CUMLAUDE

KHUSUS

JENIS FORMASI

SUPM Teknika Perikanan
Laut/SUPM Mesin
Perikanan/SMK Teknika/ SMK
Teknika Kapal Penangkap
Ikan/

D-lll Mesin Dan Peralatan
Perikanan/ Teknika

SUPM Nautika Perikanan
Laut/
SUPM Penangkapan Ikan/
SMK Nautika/ SMK Nautika
Kapal Penangkap Ikan/

D-lll Teknologi Penangkapan
Ikan/ Nautika

S-2 Pariwisata/Manajemen
Ekowisata dan Jasa
Lingkungan/Kajian
Pariwisata/Perencanaan
Kepariwisataan/Pariwisata
Berkelanjutan/ S-2 Terapan
Perencanaan Kepariwisataan

S-2 Teknologi Pengolahan
Hasil Perikanan/Teknologi
Pangan/llmu Pangan/ Teknik
Kimia/ Mikrobiologi/
Bioteknologi/ Bioteknologi
Kelautan dan Perikanan

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

Akademi Komunitas KP
Wakatobi

Badan Riset dan Sumber
Daya Manusia Kelautan
dan Perikanan

UNIT PENEMPATAN

Oiler

Kelasi

Dosen Asisten Ahli

NAMA JABATAN

11

10

NO
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KHUSUS

JENIS FORMASI

D-lll Perikanan Budidaya

D-lll Teknik Pengolahan
Produk Perikanan/ Teknologi
Panqan

D-lll Perikanan

SUPM Semua Jurusan/ SMK
Penangkapan Ikan/ SMK
Mesin Perikanan

S-1 Perikanan Budidaya/
D-IV Teknologi Akuakultur

S-1/D-IV Teknologi Hasil
Perikanan/Teknologi
Pengolahan Hasil
Perikanan/Teknoloqi Pangan

S-1/D-IV Perikanan

D-lll Teknologi Penangkapan
Ikan

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

BPBLAMBON

Badan Karantina Ikan,
Pengendalian Mutu, dan
Keamanan Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

BBPBAP JEPARA

Badan Karantina Ikan,

Pengendalian Mutu, dan
Keamanan Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan

UNIT PENEMPATAN

Pengawas Perikanan
Terampil

Pengawas Perikanan
Pemula

Pengawas Perikanan
Ahli Pertama

Operator Speedboat

NAMA JABATAN

15

14

13

12

NO
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KHUSUS

JENIS FORMASI

SUPM/SMK Budidaya
Perikanan/Budidaya
Perairan/Teknologi Budidaya
Perikanan

S-1 Kedokteran Hewan/
Biologi

Dokter Hewan

S-1/D-IV Budidaya Perikanan/
Budidaya Perairan/ D-IV
Teknologi Akuakultur

S-1 Manajemen Sumberdaya

Perikanan/Perairan/
Pemanfaatan Sumberdaya
Perikanan/llmu dan Teknologi
Kelautan/Teknologi
Perkapalan
D-IV Teknologi Penangkapan
Ikan/D-IV Mesin Perikanan

S-1/D-IV Perikanan

S-1 Planologi

S-1 llmu Lingkungan

S-1 llmu Kelautan/ Teknik
Kelautan/ llmu dan Teknologi
Kelautan

S-1 Geografi / Geodesi

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Badan Karantina Ikan,
Pengendalian Mutu, dan
Keamanan Hasil Perikanan

BPBAT MANDIANGIN

BPBAP UJUNG BATEE

Badan Karantlna Ikan,
Pengendalian Mutu, dan
Keamanan Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap

Direktorat Jenderal
Pengelolaan Ruang Laut

UNIT PENEMPATAN

Pengendali Hama
Dan Penyakit Ikan
Pemula

Pengendali Hama
Dan Penyakit Ikan
Ahli Pertama

Pengelola Produksi
Perikanan Tangkap
Ahli Pertama

Pengelola Ekosistem
Laut Dan Pesisir Ahli
Pertama

NAMA JABATAN

19

18

17

16

NO
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S-2 Statistik/Matematika

D-lll Teknik Informatika/llmu
Komputer/Sistem
Informasi/Teknik Elektro

S-1 Teknik Informatika/llmu
Komputer/Sistem Informasi

S-1 Penangkapan Ikan/
Manajemen Sumberdaya
Perairan/ Manajemen
Sumberdaya Perikanan/ Kapal
Perikanan
D-IV Teknologi Penangkapan
Ikan/D-IV Mesin Perikanan

S-1 Teknik Mesin

S-1 Perikanan Budidaya/
D-IV Teknologi Akuakultur

S-1 Kimia

S-1 Biologi

S-1 Perikanan Budidaya

D-lll Perikanan Budidaya

D-lll Teknik Budidaya
Perikanan/ Budidaya Perairan/
Teknoloqi Akuakultur

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

Pusat Data, Statistik dan
Informasi

Pusat Data, Statistik dan
Informasi

Pusat Data, Statistik dan
Informasi

BBPI Semarang, Direktorat
Jenderal Perikanan
Tangkap

BBPBAP JEPARA

Direktorat Jenderal
Perikanan Budidaya

BPIUUK KARANGASEM

Badan Karantina Ikan,
Pengendalian Mutu, dan

Keamanan Hasil Perikanan

UNIT PENEMPATAN

Statistisi Ahli
Pertama

Pranata Komputer
Terampil

Pranata Komputer
Ahli Pertama

Perekayasa Ahli
Pertama

Perekayasa Ahli
Pertama

Pengendali Hama
Dan Penyakit Ikan
Terampil

NAMA JABATAN

24
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22

21

20

NO
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TOTAL
D-lll Teknik Listrik

D-lll Perikanan Budidaya

D-lll Mesin Perikanan

SUPM Penangkapan/SUPM
Mesin Perikanan

D-lll Perikanan Budidaya

D-lll Matematika

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

BBPBAP JEPARA

BBPI Semarang, Direktorat
Jenderal Perikanan
Tanqkap

BPIUUKKARANGASEM

Pusat Data, Statistik dan
Informasi

UNIT PENEMPATAN

Teknisi Litkayasa
Terampil

Teknisi Litkayasa
Pemula

Teknisi Instalasi
Budidaya

Statistisi Terampil

NAMAJABATAN

28

27

26

25

NO



III. PENJELASAN KATEGORI FORMASI
1.Ketentuan dan Persyaratan Penetapan Kebutuhan (Formasi) Khusus:

a.Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian {Cumlaude) dari
Perguruan Tinggi Dalam atau Luar Negeri, dengan ketentuan sebagai
berikut:

1)Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam
Negeri terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi
A/Unggul pada saat kelulusan dengan predikat  "dengan pujian
{cumlaude)" tercantum dalam Ijazah/Transkrip Nilai atau dengan
melampirkan Surat Keterangan predikat "dengan pujian {cumlaude)"
yang ditandatangani minimal oleh Ketua Program Studi.

2)Calon pelamar dari  lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri  dapat
mendaftar  setelah  memperoleh  penyetaraan  ijazah  dan  surat
keterangan yang menyatakan predikat kelulusannya setara dengan
cumlaude dari Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

b.Penyandang disabilitas, dengan ketentuan sebagai berikut:

1)Disabiltas adalah pelamar yang menyandang disabiltas/berkebutuhan
khusus dengan kriteria:

a)mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

b)mampu berjalan dengan menggunakan alat batu jalan selain kursi
roda;

c)dapat mengoperasionalkan komputer.

2)Calon pelamar wajib melampirkan surat keterangan dokter yang
menerangkan jenis/tingkat disabilitas sebagaimana lampiran IV dan
akan diverifikasi pada saat daftar ulang.

c.Putra/Putri Papua dan Papua Barat, dengan ketentuan sebagai berikut:

Putra/Putri Papua dan Papua Barat adalah pelamar merupakan keturunan
Papua/Papua Barat berdasarkan garis keturunan orang tua (bapak atau
ibu) asli Papua, dibuktikan dengan akta kelahiran dan/atau surat
keterangan lahir yang bersangkutan dan diperkuat dengan surat
keterangan lahir dari Kepala Desa/Kepala Suku dan dibawa pada saat
pelaksanaan daftar ulang.

2.Ketentuan Kebutuhan (Formasi) Umum adalah calon pelamar yang tidak
termasuk dalam kriteria a, b, dan c.

3.Pelamar sebagaimana dimaksud pada angka 1 wajib memenuhi persyaratan
pelamaran sebagaimana tercantum pada angka IV dalam pengumuman ini.

IV. PERSYARATAN PELAMARAN
1. Warga Negara Indonesia, yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa,

setia dan taat kepada Pancasila, Bhineka Tunggal Ika, Undang-undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dan Negara Kesatuan Republik

Indonesia (NKRI).
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2.Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih.

3.Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
tidak dengan  hormat   sebagai PNS, anggota  TNI/POLRI, Pegawai
BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai
swasta.

4.Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai
Negeri Sipil, prajurit TNI, anggota POLRI, dan siswa sekolah ikatan dinas
Pemerintah.

5.Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis.

6.Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan.
7.Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan jabatan yang dilamar.
8.Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang

atau sejenisnya
9.Surat keterangan sehat jasmani dan rohani serta surat keterangan bebas

narkoba/NAPZA wajib dilengkapi setelah peserta dinyatakan lulus pada
pengumuman kelulusan akhir.

10.Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia.

11.Ketentuan bagi pelamar sebagai berikut:
a)Jenjang pendidikan D-III/D-IV/S1:

•Akreditasi A memiliki IPK minimal 2.80

•Akreditasi B memiliki IPK minimal 3.25

•Akreditasi C memiliki IPK minimal 3.50

b)Jenjang pendidikan S2 dengan Perguruan Tinggi Terakreditasi dan
memiliki IPK minimal 3.50

c)Khusus Pelamar Jabatan Dosen Asisten Ahli dengan ketentuan yaitu
Perguruan Tinggi terakreditasi A dan memiliki IPK minimal 3,50.
Persyaratan sebagaimana dimaksud sesuai dengan Peraturan Menteri
Kelautan  dan  Perikanan  Nomor  43/PERMEN-KP/2017 tentang
Pengangkatan,  Pemindahan, dan  Pemberhentian  Pemimpin dan
Pendidik Pada Satuan Pendidikan di Lingkungan Kementerian Kelautan
dan Perikanan.

d)Ketentuan akreditasi sebagaimana dimaksud huruf a), b) dan c)
adalah akreditasi pada saat lulus dan tercantum di dalam BAN-PT.

e)Pelamar lulusan dari Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar
setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan IPK dari Kementerian Riset,
Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

f)Pelamar lulusan dari  SUPM semua jurusan perikanan atau SMK
Perikanan/ Teknika/ Nautika/ Mesin Perikanan/ Penangkapan Ikan/
Nautika Kapal Penangkap Ikan/ Teknika Kapal Penangkap Ikan dengan
nilai rata-rata 7.



12.Usia pada saat melamar:
a.Minimal 18 tahun dan maksimal 35 tahun 0 bulan 0 hari untuk jenjang

pendidikan D-IV, S-1 dan S-2;

b.Minimal 18 tahun dan maksimal 30 tahun 0 bulan 0 hari untuk jenjang
pendidikan D-lll;

c.Minimal 18 tahun dan maksimal 27 tahun 0 bulan 0 hari untuk
SUPM/SMK;

13.Khusus pelamar untuk jabatan Kelasi, Oiler dan Operator Speedboat:
a.Usia minimal 18 tahun dan maksimal 35 tahun 0 bulan 0 hari pada saat

melamar;

b.Jenis kelamin laki-laki;
c.Tinggi badan minimal 160 cm;
d.Tidak memiliki cacat fisik, tidak bertato dan tidak bertindik (kecuali

ketentuan adat), tidak buta warna dan tidak berkacamata;
e.Tidak memiliki riwayat operasi besar;
f.Perguruan Tinggi dan Program studi terakreditasi dengan Indeks Prestasi

Kumulatif (IPK) minimal 2,75.
g.Pelamar dari lulusan SUPM/SMK Perikanan memiliki nilai ijazah rata-rata

minimal 7 (tujuh) atau 3 (tiga) skala 1 sampai 4 atau B.

14.Khusus pelamar  untuk jabatan Analis Kesyahbandaran wajib memiliki
sertifikat Ahli Nautika Kapal Penangkap Ikan (ANKAPIN) atau sertifikat Ahli
Teknika Kapal Penangkap Ikan (ATKAPIN) yang ditunjukkan pada saat
daftar ulang dan apabila tidak dapat menunjukkan sertifikat tersebut
dinyatakan gugur.

15.Khusus pelamar jabatan Pengendali Hama dan Penyakit Ikan (PHPI) serta
Pengawas Perikanan lingkup BKIPM diutamakan laki-laki bagi jenjang
pendidikan SUPM/SMK dan D-lll.

16.Khusus pelamar jabatan Pengawas Perikanan lingkup Direktorat Jenderal
Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan (Ditjen PSDKP):

a.diutamakan laki-laki;
b.bagi wanita, berstatus belum menikah serta bersedia tidak menikah pada

masa CPNS yang dibuktikan dengan surat pernyataan dan dibawa pada
saat daftar ulang.

17.Persyaratan rinci pada setiap jabatan terdapat di dalam Lampiran I pada
pengumuman ini.

V. TATA CARA PENDAFTARAN
1.Batas waktu pendaftaran dan unggah dokumen persyaratan pelamaran

dimulai padatanggal 26 September s.d. 10 Oktober2018 (ditutup pukul 23.59
WIB).

2.Pendaftaran dan pengunggahan dokumen persyaratan dilakukan secara
online melalui laman https://sscn.bkn.go.id yang meliputi:

a) Pas foto berwarna dengan ketentuan wajah terlihat
jelas, berlatar belakang merah, dan berpakaian formal

dalam format JPEG;



b)KTP asli/Surat Keterangan Perekaman dari Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil dalam format PDF;

c)Ijazah asli terakhir/SK Penyetaraan Ijazah dan IPK bagi lulusan
Perguruan Tinggi Luar Negeri menjadi satu file dalam format PDF;

d)Transkrip/Daftar Nilai Asli (jika lebih dari 1 lembar dijadikan 1 file dalam
bentuk PDF, bukan di zip atau rar).

e)Surat lamaran ditujukan kepada Menteri Kelautan dan Perikanan c.q.
Kepala Biro SDM Aparatur Kementerian Kelautan dan Perikanan, diketik
dengan  menggunakan  komputer,  bermeterai  Rp.6.000,-   dan
ditandatangani dengan pena bertinta hitam (format  surat  lamaran
sebagaimana Lampiran II), dalam format PDF;

f)Dokumen Pendukung
1)Surat Pernyataan diketik dengan menggunakan komputer, bermeterai

Rp.6.000,- dan ditandatangani dengan pena bertinta hitam (format
surat pernyataan sebagaimana Lampiran III) dalam format PDF;

2)Surat keterangan akreditasi yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi
atau screenshoot akreditasi dari laman resmi https://banpt.or.id.

3)Surat sebagaimana dimaksud huruf f angka 1) dan 2) dijadikan 1 file
dalam bentuk PDF, bukan di zip atau rar.

3.Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi pada tanggal 18 Oktober
2018 dapat mencetak kartu peserta ujian secara online melalui laman
https://sscn.bkn.go.id dimulai tanggal 18 Oktober 2018 s.d 22 Oktober 2018.

4.Pada saat pendaftaran ulang pelamar wajib membawa:
a)Kartu Peserta Ujian;
b)KTP/Kartu Keluarga;
c)Ijazah serta Transkip Nilai asli;
d)Surat Lamaran asli;
e)Surat Pernyataan asli.

f)Sertifikat Ahli Nautika Kapal Penangkap Ikan (ANKAPIN) atau sertifikat
Ahli Teknika Kapal Penangkap Ikan (ATKAPIN) Khusus pelamar untuk
jabatan Analis Kesyahbandaran.

g)Surat keterangan Disabilitas khusus pelamar jenis formasi Dlsabilltas.

VI. TAHAPAN SELEKSI
1.Seleksi Administrasi.
2.Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test

(CAT) dengan bobot 40%.
3.Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60% terdiri dari:

•Substansi Jabatan menggunakan Computer Assisted Test (CAT) dengan
bobot 50%

•Psikologi Lanjutan dengan bobot 10%
•Wawancara dengan psikolog bobot 20%.
•Wawancara dengan user bobot 20%
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VIII. LAIN-LAIN

1.Pengumuman penerimaan seleksi pengadaan CPNS KKP tahun 2018 hanya
dilakukan melalui laman http://ropeg.kkp.go.id dan https://kkp.go.id. pada
tanggal 19 September 2018.

2.Peserta wajib mengikuti seluruh rangkaian tahapan seleksi pengadaan CPNS
KKP tahun 2018 sesuai dengan tempat dan waktu yang ditetapkan.

3.Apabila  terdapat   peserta  yang  telah  dinyatakan  lulus  kemudian
mengundurkan diri/digugurkan, maka Panitia dapat menggantikan dengan
peserta yang memiliki peringkat terbaik dibawahnya.

4.Prinsip pengadaan CPNS KKP adalah kompetitif,  adil, obyektif,
transparan, bersih dari praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme serta tidak
dipungut biaya.

4. Khusus pelamar jabatan Kelasi, Oiler dan Operator Speedboat, Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60% terdiri dari:

•Substansi Jabatan menggunakan Computer Assisted Test (CAT) dengan
bobot 50%

•Psikologi Lanjutan dengan bobot 10%

•Wawancara dengan psikolog bobot 15%

•Wawancara dengan user bobot 15%

•Pengamatan Fisik dan Keterampilan (PFK), dengan bobot 10%.

VII. SISTEM KELULUSAN
1.Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan pada

laman http://ropeg.kkp.go.id dan https://kkp.go.id.
2.Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing

grade yang diatur dalam peraturan Menteri  Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 tentang Nilai
Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Calon Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2018.

3.Peserta Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) adalah peserta yang lulus Seleksi
Kompetensi Dasar (SKD) dan ditentukan paling banyak 3 (tiga) kali jumlah
kebutuhan masing-masing jabatan berdasarkan peringkat nilai SKD.

4.Kelulusan akhir ditetapkan oleh Panitia Seleksi Nasional berdasarkan hasil
integrasi Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang.

5.Panitia dapat menggugurkan kelulusan akhir peserta apabila hasil tes
psikologi lanjutan dan wawancara, yang merupakan bagian dari Seleksi
Kompetensi Bidang, masuk dalam kategori "tidak disarankan" yaitu
bagi pelamar tidak memenuhi karakter "Smart, Accountable, Integrity
dan Loyalty (SAIL) dengan nilai minimal 80.
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Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah
adanya pengumuman kelulusan akhir, diketahui terdapat keterangan pelamar
yang tidak sesuai/tidak benar, Panitia Seleksi dapat menggugurkan kelulusan
yang bersangkutan.

Apabila setelah pelaksanaan tahapan seleksi kemudian peserta
mengundurkan diri, maka yang bersangkutan tidak dapat melamar kembali di
lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan, baik melalui jalur
pengadaan CPNS maupun Pegawai Pemehntah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK).
Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat.
Informasi lebih lanjut dapat dilihat di laman http://ropea.kkp.qo.id dan
https://kkp.qo.id.

Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi pengadaan
CPNS Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun Anggaran 2018 dapat
menghubungi Call Center melalui:
a.Whatsapp pada nomor 0813-8640-8767
b.Twitter @birosdmkkp



Jabatan ini merupakan jabatan fungsional dlbawah pembinaan Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap Kementerian Kelautan dan Perikanan yang
melaksanakan kegiatan pengelolaan produksi perikanan tangkap sesuai dengan pedoman, referensl, prosedur, dan metode yang berlaku.

Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula adalah PNS yang diberikan tugas, tanggung jawab, dan wewenang untuk melaksanakan fcegiatan
pelayanan teknis dan operasional pengelolaan produksi perikanan tangkap pemuta.
Bersedia ditempatkan pada 22 Pelabuhan Perikanan di Indonesia.

Melaksanakan kegiatan pengelolaan arsip dan pembinaan kearsipan sesuai dengan peraturan ketatalaksanaan kearsipan dan prosedur pengelolaan kearsipan
untuk tertlb administrasi kearsipan di lingkungan kerja.

Menerima dan memeriksa bericas kelengkapan dokumen perizinan, serta menganaiisa dokumen dan mengevaluasi pelaksanaan pengajuan perizinan.

Jabatan ini melaksanakan kegiatan di bidang perikanan budidaya (meliputi pra produksi, pengeloiaan pakan dan obat, proses produksi, pemanenan hasil,:
pasca panen, analisa usaha, dan pengembangan usaha); pelayanan data dan informasi; serta penyiapan bahan kebijakan perikanan budidaya

Analis Kesyahbandaran adalah pegawai yang ditempatkan secara khusus di pelabuhan perikanan untuk pengurusan administratif dan menjalankan fungsi
menjaga keselamatan pelayaran sebagai amanat dari UU No. 45 Tahun 2009 tentang Perikanan, salah satu tugas nya adalah Menerbitkan Surat Persetujuan
Berlayar (SPB) adalah dokumen negara yang dikeluarkan oleh Syahbandar kepada setiap kapal perikanan yang akan berlayar meninggalkan pelabuhan
perikanan seteiah kapal perikanan memenuhl persyaratan kelaiklautan kapal, laik tangkap, laik simpan dan laik pengawakan serta kewajiban lainnya
(Administratif, teknis dan nautis). (2) Surat Persetujuan Beriayar dikeluarkan oleh Syahbandar seteiah kapal perikanan mendapatkan Surat Laik Operas! (SLO).
(3) Syahbandar memantau kepatuhan aktivitas kapal perikanan yang masuk/keluar dan mendaratkan Ikan hasil tangkapan di pelabuhan pangkalan.
Wajib memiliki Sertifikat ANKAPIN atauATKAPIN. Bersedia ditempatkan pada 22 Pelabuhan Perikanan di Indonesia.

Mengumpulkan, mengklasifikasi, menyusun dan menganaiisa bahan/data pengawasan penangkapan ikan di ZEEI dan Laut Lepas dengan cara
menginventarisasi, me mil ah, mengecek, membuat konsep hasil penelaahan bahan/data pengawasan penagkapan ikansesuai prosedur dan ketentuan yang
berlaku agartercapai sasaran yang dlharapkan dan untuk dijadikan bahan pertimbangan kebijakan.

Menganaiisa konsep perumusan kebijakan di bidang penyelenggaraan tata ruang laut nasional, zonasi teluk, selat, laut, pesisir dan pulau-pulau kecil,
penataan dan pemanfaatan kawasan konservasi, periindungan keanekaragaman hayati, pengelolaan pesisir terpadu, rehabilitasi, mitigasi bencana pesisir dan
pulau-pulau kecil serta jasa kelautan.

Menganaiisa konsep perumusan kebijakan di bidang penyelenggaraan tata ruang iaut nasional, zonasi teluk, selat, laut, pesisir dan pulau-pulau kecil,
penataan dan pemanfaatan kawasan konservasi, periindungan keanekaragaman hayati, pengelotaan pesisir terpadu, rehabilitasi, mitigasi bencana pesisir dan
pulau-pulau kecil serta jasa kelautan.
Diutamakan Laki-Laki dan tidak buta warn a. Bersedia ditempatkan BKKPN Kupang/ BPSPL Denpasar/ BPSPL Makassar/ BPSPL Padang/ BPSPL Pontianak/
Direktorat Jasa Kelautan/ Direktorat Pendayagunaan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil/ LKKPN Pekanbaru/ LPSPL Serang/ LPSPL Sorong

PPN Tual, Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

Biro SDM Aparatur

Biro Perencanaan

3usat Data, Statistik dan informasi

BPIUUK KARAN6ASEM

Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

Direktorat Pengawasan Pengelolaan Sumber Daya
Perikanan

Direktorat Pengoiahan dan Bina Mutu

DlrefctoratJenderal Pengelolaan RuangLaut

Asisten Pengefola Produksi
Perikanan Tangkap Terampil

Asisten Pengelola Produksi
Perikanan Tangkap Pemula

ArsiparisTerampil

Analis Perizinan

Analis Perikanan Budidaya

Anails Kesyahbandaran

Analis Kelautan dan Perikanan
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TAHUN ANGGARAN 2018

Lampiran I



Melakukan kegiatan pengawasan terhadap pengelolaan SDKP, meliputi pengumpulan data dan infomtasi, mengidentifikasi serta melakukan pengawasan
usaha penangkapan Ikan, pengawasan usaha pembudidayaan ikan, pengawasan usaha pengolahan dan distribusi hasil perikanan, pengawasan pencemaran
^erairan, pengawasan pemanfaatan pesisir dan pulau-pulau kecil, pengawasan pemanfaatan kawasan konservasi dan keanekaragaman hayati, pengawasan
benda berharga asal muatan kapal tenggelam dan pasir laut, serta mengadministarsi laporan dalam rangka menegakkan tertib pelaksanaan peraturan
perundang-undangan dan ketentuan. Diutamakan Iaki-laki. Bersedia ditempatkan di Pangkaian PSDKP Benoa/ Pangkalan PSDKP Bitung/ Pangkalan PSDKP
Lampulo/ Stasiun PSDKP Ambon/ Stasiun PSDKP Tarakan/ Stasiun PSDKP Belawan/ Stasiun PSDKP Biak/ Stasiun PSDKP Kupang/ Stasiun PSDKP Tahuna.

Melakukan kegiatan kerekayasaan dalam suatu kelompok kerja Fungsional pada bidang penelitian terapan, pengembangan, Perekayasaan, dan
pengoperasian yang diduduki oleh Pegawai Negeri Sipil dengan hak dan kewajiban yang diberikan secara penuh oleh pejabat yang berwenang.

Jabatan ini memiliki tugas dan tanggung jawab untuk melaksanakan pengawasan mutu hasil perikanan yang meliputi aspek-aspek pelaksanaan inspeksi,
sengujian, monitoring sistem jaminan mutu mengacu kepada sistem manajemen mutu lembaga inspeksi dan sistem manajen mutu laboratorim pengujian,
serta analisis dampak terhadap keamanan hasil perikanan. Bersedia ditempatkan di Balai KIPM Jayapura/ Balai K1PM Tarakan/ Stasiun KIPM Kupang/ Stasiun
KIPM Ternate/Stasiun KIPM Merauke.

Melakukan kegiatan pengawasan terhadap pengelolaan SDKP, meliputi menyiapkan rencana kerja, melaksanakan, menganalisis dan mengevaluasi
pengawasan usaha penangkapan ikan, pengawasan usaha pembudidayaan ikan, pengawasan usaha pengolahan dan distribusi hasil perikanan, pengawasan
pencemaran peratran, pengawasan pemanfaatan pesisir dan pulau-pulau kecil, pengawasan pemanfaatan kawasan konservasi dan keanekaragaman hayati,
pengawasan benda berharga asal muatan kapal tenggelam dan pasir laut, tindak lanjirt hasil pengawasan, dalam rangka menegakkan tertib pelaksanaan
peraturan perundang-undangan. Diutamakan Iaki-laki. Bersedia ditempatkan di Pangkalan PSDKP Bitung/ Pangkalan PSDKP Tual/ Stasiun PSDKP Ambon/
Stasiun PSDKP Belawan/ Stasiun PSDKP Pontianak.

Melakukan penyiapan, perawatan, pemeliharaan dan mengoperasikan speedboat guna ketancaran operasiona! pengawasan sumber daya ketautan dan
perikanan. Bersedia ditempatkan di Pangkalan PSDKP Lampulo/ Pangkalan PSDKP Tual/ Stasiun PSDKP Ambon/ Stasiun PSDKP Belawan.

Membantu Masinis dalam melakukan pekerjaan mesin di kamar mesin dan pengoperasian peralatan permesinan, keiisirikan, sistem hidrolik, sistem dan
bahan bakar dan pelumas kapal pengawas perikanan dalam pelaksanaan operas! pengawasan SDKP. Bersedia ditempatkan di Stasiun PSDKP Kupang/ Stasiun
PSDKP Tahuna/ Stasiun PSDKP Tarakan.

Melaksanakan penyiapan, perawatan, pemeliharaan pelengkapan/alat kapal dan pelaksanaan peran-peran di kapal pada saat berlayar dan bersandar dalam
pelaksanaan operas! pengawasan sumber daya kelautan dan perikanan. Bersedia ditempatkan di Pangkalan PSDKP Benoa/ Pangkalan PSDKP Tual/ Stasiun
PSDKP Biak/ Stasiun PSDKP Kupang/ Stasiun PSDKP Pontianak/ Stasiun PSDKP Tahuna/ Stasiun PSDKP Tarakan.

Jabatan ini melaksanakan kegiatan tridharma perguruan tinggi yang meliputi pelaksanaan pendidikan dan pengajaran, penelitian dan pengembangan serta
menghasilkan karya tulis ilmiah, karya teknologi, karya seni dan karya sastra, dan pengabdian kepada masyarakat. Memiliki nilai TOEFL minimal 450. Memiliki
kemampuan Bahasa Inggris aktif.

Jabatan ini melaksanakan kegiatan tridharma perguruan tinggi yang meliputi pelaksanaan pendldikan dan pengajaran, penelltian dan pengembangan serta
menghasilkan karya tulis ilmiah, karya teknologi, karya seni dan karya sastra, dan pengabdian kepada masyarakat. Memiliki nilai TOEFL minimal 450. Memiliki
kemampuan Bahasa Inggris aktif. Bersedia ditempatkan pada seluruh unit pelaksana teknis lingkup BRSDM di Indonesia.

Diutamakan iaki-laki. Melaksanakan kegiatan perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan teknis, pengendalian dan evaluasi pengawasan. Dalam
melaksanakan penugasan pengawasan yang meliputi audit, evaluasi, reviu, pemantauan, dan kegiatan pengawasan lain seperti konsultansi, sosialisasi,
asistensi dalam rangka memberikan keyakinan yang memadai atas efisiensi dan efektivitas manajemen risiko, pengendalian, dan proses tata kelola unit yang
diawasi.

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

BBPBAPJEPARA

Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan
Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

Akademi Komunitas KPWakatobi

Badan Riset dan Somber Daya Manusia Kelautan dan
Perikanan

InspektoratJenderal

Pengawas Perikanan Pemula

^engawas Perikanan Ahti Pertama

Operator Speedboat

Oiler

Kelasi

DosenAsistenAhli

Auditor Ahli Pertama
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jabatan ini melaksanakan kegiatan-kegiatan yan terkait dengan pengelolaan kesehatan ikan dan lingkungan, antara lain pengelolaan unit pengelola kesehatan
kan dan lingkungan sesuai standard, pengendalian obat ikan, pelayanan kesehatan ikan dan lingkungan budidaya, survaillans dan monitoring serta penyiapan

bahan kebijakan yang terkait dengan kegiatan pengelolaan kesehatan Ikan dan lingkungan.

Melakukan pembinaan dan pengendalian lingkungan budidaya dalam upaya peningkatan produktifitas lahan di kawasan budidaya perikanan yang aman bag)
kan, konsumen dan lingkungan, yaitu pengujian kualitas perairan (parameter kimia, fisika dan biologi), pengujian bahan pencemar dan penilaian kelayakan
Ingkungan budidaya. Diutamakan laki-laki. Bersedia ditempatkan di seluruh Balai/ Stasiun KIPM di Indonesia.

Jabatan ini memiiiki tugas dan tanggung jawab untuk melaksanakan pencegahan masuk dan tersebamya hama dan penyakit ikan karantina dari dan ke
wilayah negara Repubiik Indonesia dan antar daerah dalam wilayah Negara Republik Indonesia sesuai dengan SOP tindakan karantina ikan. Diutamakan laki-
aki. Bersedia ditempatkan di seluruh Balai/ Stasiun KIPM di Indonesia.

Jabatan ini melaksanakan kegiatan-kegiatan yan terkait dengan pengelolaan kesehatan ikan dan lingkungan, antara lain pengelolaan unit pengelola kesehatan
ikan dan lingkungan sesuai standard, pengendalian obat ikan, pel ay a nan kesehatan ikan dan lingkungan budidaya, survaillans dan monitoring serta penyiapan
bahan kebijakan yang terkait dengan kegiatan pengelolaan kesehatan Ikan dan lingkungan.

Melakukan pembinaan dan pengendalian lingkungan budidaya dalam upaya peningkatan produktifitas lahan di kawasan budidaya perikanan yang aman bagi
ikan, konsumen dan lingkungan, yaitu pengujian kualitas perairan (parameter kimia, fisika dan biologi), pengujian bahan pencemar dan penilaian kelayakan
lingkungan budidaya. Bersedia ditempatkan di Balai KIPM Tanjung Pinang/ Balai KIPM Entikong/ Stasiun KIPM Bima/ Stasiun KIPM Tahuna/ Stasiun KIPM
Aceh.

Jabatan ini merupakan jabatan fungsional yang memiiiki tugas melaksanakan kegiatan pengelolaan produksi perikanan tangkap sesuai dengan pedoman,
referensi, prosedur, dan metode yang berlaku. Bersedia ditempatkan di Direktorat Kapal Perikanan dan Alat Penangkap Ikan/ Direktorat Pelabuhan
Perikanan/ Direktorat Pengelolaan Sumber Daya Ikan/ Direktorat Perizinan dan Kenelayanan/ 22 Pelabuhan Perikanan di Indonesia.

Ruang lingkup lingkungan / lokasi pekerjaan adalah perairan laut dan pulau kecil terluar. Jabatan ini memerlukan persyaratan dan tuntutan fisik termasuk
kemampuan dan karakteristik fisik, antara lain: ketangkasan dan kegesitan, penggunaan tenaga fisik dan frekuensi serta intensrtas penggunaan fisik. Adanya
pertimbangan resiko dan ketidaknyamanan dalam lingkungan pekerjaan atau sifat dari pekerjaan dan peraturan keamanan yang dibutuhkan. Memiiiki
kemampuan Survival dalam rangka melakukan pengambilan data survey tempat ter pencil maupun di dasar laut. Memiiiki pe ma ha man metode pengambilan
data. Diutamakan laki-laki dan tidak but a warna. Bersedia ditempatkan di BKKPN Kupang/ BPSPL Denpasar/ BPSPL Makassar/ BPSPL Padang/ BPSPL
Pontianak/ LKKPN Pekanbaru/ LPSPL Serang/ LPSPL Sorong.

Melaksanakan, menganallsis,mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan Pengawasan pemanfaatan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan

Jabatan ini memiiiki tugas dan tanggung jawab untuk melaksanakan pengawasan mutu hasil perikanan yang meliputi aspek-aspek pelaksanaan pengawasan,
pengujian, monitoring mutu dan penerapan sistem manajemen mutu hasil perikanan sesuai dengan SOP dan peraturan perundang undangan yang beriaku di
Republik Indonesia. Diutamakan laki-laki. Bersedia ditempatkan di seluruh Balai/ Stasiun KIPM di Indonesia.

Melakukan kegiatan pengawasan terhadap pengelolaan SDKP, meliputi pengumpulan data dan informasi, mengidentrfikasi serta melaksanakan pengawasan
usaha penangkapan ikan, pengawasan usaha pembudidayaan ikan, pengawasan usaha pengolahan dan distribusi hasil perikanan, pengawasan pence mar an
perairan, pengawasan pemanfaatan pesisir dan pulau-pulau kecil, pengawasan pemanfaatan kawasan konservasi dan keanekaragaman hayati, pengawasan
benda berharga asal muatan kapal tenggelam dan pasir laut, serta mengadministrasi tindak lanjut hasil pengawasan dalam rangka menegakkan tertib
pelaksanaan peraturan perundang-undangan. Diutamakan laki-laki. Bersedia ditempatkan di Pangkalan PSDKP Batam/ Pangkalan P5DKP Lampulo/ Pangkalan
PSDKP Tual/ Stasiun PSDKP Ambon/ Stasiun PSDKP Bel a wan/ Stasiun PSDKP Kupang/ Stasiun PSDKP Pontianak/ Stasiun PSDKP Tahuna/

BPIUUK KARANGASEM

Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan
Hasil Perikanan

Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan
Hasil Perikanan

BPBATMANDIANGIN

BPBAP UJUNG BATEE

Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan
Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

Direktorat Jenderal Pengetolaan Ruang laut

BPBL AMBON

Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan
Hasil Perikanan

Direktorat Jenderal Pengawasan Sumber Daya Kelautan
dan Perikanan

Pengendali Hama Dan Penyakit
kan Terampil

Pengendali Hama Dan Penyakit
kan Pemula

Pengendali Hama Dan Penyakit
kan Ahli Pertama

Pengelola Produksl Perikanan
Tangkap Ahli Pertama

Pengelola Ekosistem Laut Dan
PesisirAhliPertama

Pengawas Perikanan Terampll
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Jabatan Inl melaksanakan kegiatan, tanggung jawab, wewenang dan hak secara penuh untuk melakukan kegiatan pelayartan peneiitian dan perekayasaan,
membantu pelaksanaan pembinaan produk hasil kerekayasaan kepada masyarakaL

Melaksanakan kegiatan pengelolaan pra produksl, produksl, panen dan pasca panen, serta melakukan pemeHharaan sarana dan prasarana budidaya

Mengumpulkan, mengentry dan melakukan analisis sederhana dan pengembangan statistik tingkat dasar.

Melaksanakan penyediaan data dan informasi statistik mulai dari mengumpulkan, menyediakan, dan menganalisa secara mendalam data statistik KKP serta
melakukan pengembangan statistik tingkat ahli.

Melaksanakan operasi teknologi informasi dan implementasl teknologi informasi, serta mampu/ berpengalaman membuat program aplikasi. Mampu
menguasai coding.

Melaksanakan implementas't sistem informasl, analisis dan perancangan sistem informasi, dan penyusunan kebijakan sistem informasl, serta mampu/
berpengalaman membuat program aplikasi. Mampu menguasai coding.

Jabatan In! merupakan jabatan yang mempunyai ruang llngkup, tugas, tanggung jawab, dan wewenang untuk melakukan kegiatan kerekayasaan dalam suatu
kelompok kerja fungsional pada bidang penelrtian terapan, pengembangan, perekayasaan, dan pengoperasian. Berperan melaksanakan kegiatan penelrtlan
terapan, pengembangan, perekayasaan dan pengoperasian seperti diinstruksikan dalam Program Manual dalam penangkapan ikan.

Melakukan kegiatan kerekayasaan dalam suatu kelompok kerja Fungsional pada bidang penelltian terapan, pengembangan, Perekayasaan, dan
pengoperasian yang diduduki oleh Pegawai Negeri Sipil dengan hak dan kewajiban yang diberikan secara penuh oleh pejabat yang berwenang

Melakukan kegiatan kerekayasaan dalam suatu kelompok kerja Fungsional pada bidang penelitlanterapan, pengembangan, Perekayasaan, dan
pengoperasian yang diduduki oleh Pegawai Negeri Sipil dengan hak dan kewajiban yang diberikan secara penuh oleh pejabat yang berwenang. Bersedia
dltempatkan dl BBPBAT SUKABUMI/ BPBAP SITUBONDO.

BBPBAPJEPARA

BBPI Semarang, Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

BPIUUK KARANGASEM

Pusat Data, Statistik dan Informasi

Pusat Data, Statistik dan Informasl

Pusat Data, Statistik dan Infbrmasl

Pusat Data, Statistlk dan Informa^

BBPI Semarang, Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap

BBPBAPJEPARA

Direktorat Jendenri Perikanan Budidaya

Tefcnisi Litkayasa Terampil

Teknist Litkayasa Pemula

Teknlsl Instatasi Budidaya

Statistisi Terampil

StatistlsiAhli Pertama

Pranata Komputer Terampil

Pranata Komputer Ahll Pertama

PerekayasaAhliPertama

28
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Lampiran II

Jakarta ,.....September 2018

Yth. Menteri Kelautan dan Perikanan RI 
c.q. Kepala Biro SDM Aparatur

Setjen Kementerian Kelautan dan Perikanan 
d i -

Jakarta

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :

NIK :

Tempat/Tanggal Lahir :

Jenis kelamin :

Jabatan yang dilamar :

Pendidikan :

Universitas ;

Alamat Domisili :

Nomor Telepon/Hp :

Alamat e-mail :

Dengan ini menyampaikan surat lamaran agar dapat mengikuti Seleksi Pengadaan 
Calon Pegawai Negeri Sipil Kementerian Kelautan dan Perikanan (CPNS KKP) Tahun 
Anggaran 2018.

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini disampaikan berkas lamaran sebagai 
berikut:

1. Unggah Pas photo berlatar belakang merah ukuran 3 x 4  (asli)
2. Unggah Kartu Tanda Penduduk (KTP)
3. Unggah Surat lamaran bermeterai Rp. 6000,-. ditujukan Kepada Menteri Kelautan 

dan Perikanan RI c.q. Kepala Biro SDM Aparatur Setjen Kemonterian Kelautan dan 
Perikanan di Jakarta dan ditandatangani dengan pena bertinta hitam (asli)

4. Unggah Ijazah/Surat Penyetaraan Ijazah *(asli)
5. Unggah Transkrip Nilai (asli)
6. Unggah Surat Pernyataan dari pelamar bermeterai Rp. 6.000 dan ditandatangani 

dengan pena bertinta hitam (asli)

Demikian surat lamaran ini dibuat. Seluruh data dan dokumen yang saya berikan 
adalah benar. Apabila di kemudian hari ditemukan data yang tidak benar, maka saya 
menerima keputusan panitia membatalkan keikutsertaan/ kelulusan saya pada seleksi 
Pengadaan CPNS KKP Tahun Anggaran 2018. Atas perhatian Bapak/lbu kami ucapkan 
terima kasih.

Catatan:

Hormat Saya,

r i
| METERAI 6000 |

ditandatangani 
\Nama Lengkap)

Dapat dipilih salah satu, sesuai dokumen yang dimiliki



Lampiran III

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :
NIK
Tempat, Tanggal Lahir 
Jenis Kelamin 
Jabatan yang dilamar 
Pendidikan 
Universitas 
Agama
Alamat Domisili

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya:
1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan tindak pidana dengan 
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih.

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 
dengan hormat sebagai PNS, anggota TNI / POLRI, Pegawai BUMN / BUMD atau 
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta.

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil, 
prajurit TNI, anggota Polri, dan siswa sekolah ikatan dinas Pemerintah.

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.

5. Lulusan Perguruan Tinggi yang terakreditasi BAN-PT.
6. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan.
7. Tidak menuntut penyesuaian ijazah apabila memiliki ijazah lebih tinggi pada saat 

melamar.
8. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau 

sejenisnya *(Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA dari Rumah Sakit Pemerintah 
dilengkapi setelah peserta dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir).

9. Berstatus belum menikah dan bersedia tidak menikah pada masa CPNS *(khusus 
untuk pelamar jabatan Pengawas Perikanan lingkup Ditjen PSDKP yang berjenis 
kelamin wanita).

10. Bersedia ditempatkan pada Unit Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan di seluruh 
wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia.

11. Bersedia mengabdi kepada Kementerian Kelautan dan Perikanan dan tidak 
mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya selama 10 (sepuluh) 
tahun sejak TMT PNS.

12. Bersedia mengganti biaya ganti rugi seleksi Pengadaan PNS yang besarannya 
ditentukan dikemudian hari, apabila mengundurkan diri setelah dinyatakan diterima 
sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil dan/atau Pegawai Negeri Sipil dengan masa kerja 
minimal 4 tahun.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, apabila 
dikemudian hari ditemukan data dan informasi yang tidak benar, saya menerima 
keputusan panitia untuk membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi 
Pengadaan CPNS Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun Anggaran 2018.

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

........................ September 2018
Yang membuat pernyataan

i--------------------------------------1

METERAI 6000 j ditandatangani
Catatan: L 1 (Nama Lengkap)
‘ Pada angka 9 tidak perlu ditulis apabila pelamar diluar jabatan pengawas perikanan Ditjen 
PSDKP



Lampiran IV

KOP SURAT
RUMAH SAKIT / PUSKESMAS

SURAT KETERANGAN DISABIL1TAS 
NO M O R: ..................................................

Yang bertandatangan di bawah ini Dokter Rumah Sakit / Puskesmas...........................untuk keperluan
persyaratan melamar Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 dengan ini menerangkan bahwa :

1. Nama
2. Tempat/Tgl Lahir/Umur
3. Jenis Kelamin
4. Alamat

Laki-laki / Perempuan *)

5. Jenis / Ragam Disabilitas :
a. Fisik

1) Amputasi ( Tangan / Kaki) *
2) Lumpuh Layuh atau Kaku ( Tangan / Kaki) *
3) Paraplegi (anggota tubuh bagian bawah yang meliputi kedua tungkai dan 

organ panggul)
4) Celebral Palsy (CP)

b. Sensorik
1) Netra ( Buta Total / Low Vision ) *
2) Rungu
3) Wicara

c. Intelektual
1) Disabilitas Grahita
2) Down Syndrome

d. Mental
1) Psikososial

(Skizofrenia, Bipolar, Depresi, Anxietas, dan Gangguan Kepribadian) *
2) Disabilitas perkembangan ( Autis / Hiperaktif) *

5. Derajat Kecacatan

6. Diagnosa Penyebab Disabilitas

7. Pengobatan yang Dibutuhkan 
atas Kecacatan yang Dialami

8. Alat Bantu yang digunakan

9. Penyakit lain yang 
Membutuhkan Perawatan 
Khusus (seperti epilepsy)

10. Activity Daily Living yang Bisa 
Dilakukan

Sejak Lahir / Kecelakaan dalam Pekerjaan / 
Kecelakaan Lalu Lintas / Penyakit / Akibat Stroke /
Akibat Kusta / Lain-lain : ...................................... *)
Tidak Ada
Ada .....................................................
Tidak Ada
Ada ; .....................................................

Berdiri
Berjalan
Makan dan Minum
Mandi
Mencuci

Bisa Tidak Bisa 
Bisa Tidak Bisa 
Bisa Tidak Bisa 
Bisa Tidak Bisa 
Bisa Tidak Bisa

Tempat, Tgl / Bin / Tahun 

Dokter Pemeriksa,

Stempel

NIP.
SIP.

Keterangan :
*) Coret Yang Tidak Perlu/Sesuai dengan keadaan 
V Pada kolom yang Sesuai dengan keadaan 
X Pada kolom yang Tidak Sesuai dengan keadaan



Keterangan : Jadwal Bersifat Tentatif

01 Desember - 31 Desember 2018
30 November 2018
26 November 2018

8 November -19 November 2018

6 November 2018
22 Oktober - 2 November 2018
20 Oktober - 22 Oktober 2018

18 Oktober 2018
28 September s.d 12 Oktober 2018
26 September -10 Oktober 2018

19 September 2018
•        •      T^NGGACfliBOfSl

Pemberkasan bagi peserta yang dinyatakan lulus pada

Pengumuman Kelulusan Akhir dan Pengusulan NIP

Pengumuman kelulusan akhir secara online
Integrasi nilai SKD dan SKB

Seleksi Kompetensi Bidang : CAT, Psikologi Lanjutan,
Wawancara

Pengumuman Seleksi Kompetensi Dasar (CAT)
Daftar Ulang dan Seleksi Kompetensi Dasar
Cetak kartu ujian secara online
Pengumuman seleksi administrasi

Verifikasi Berkas
Pendaftaran Online [https://sscn.bkn.go.id/)

Pengumuman penenmaan

^•    "             KEGIATAN
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JADWAL PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN TAHUN 2018

Lampiran V


