
AKUNTANSI MANAJEMEN  
SEKTOR  PUBLIK 



Definisi Akuntansi Manajemen 

 

Menurut Chartered Institute of Management Accountants 

Suatu bagian integral dari managemen terkait dengan 

pengidentifikasian, penyajian dan pengintepretasian informasi yang 

digunakan untuk : 

a. Perumusan stategi 

b. Perencanaan dan pengendalian aktivitas 

c. Pengambilan keputusan 

d. Pengoptimalan penggunaan sumber daya 

e. Pengungkapan kepada shareholder dan pihak luar organisasi 

f. Perlindungan aset 

 

 

definisi 



Menurut Institute of Management Accountants : 

 

Suatu proses pengidentifikasian, pengukuran, pengakumulasian, 
penganalisaan, penyiapan, penginterpretasian, dan pengkomunikasian 
informasi finansial yang digunakan oleh managemen untuk 
perencanaan, evaluasi, dan pengendalian organisasi serta untuk 
menjamin bahwa sumber daya yang digunakan secara tepat dan 
akuntabel. 

 

 Akuntansi Manajemen merupakan bagian yang integral dari sistem 
pengendalian manajemen  

 

 Chartered Institute of Management Accountants merupakan organisasi 
profesi akuntan managemen di Inggris sedangkan Institute of 
Management Accountants merupakan organisasi profesi akuntan 
managemen di Amerika Serikat 

 

definisi 



 Akuntansi manajemen sektor publik berbeda 
dengan akuntansi keuangan  

 Akuntansi manajemen sektor publik terkait dengan 
pemberian informasi kepada pihak intern  organisasi    
dan laporanya bersifat prospektif  

 Akuntasi keuangan  lebih fokus pada pihak ekstern 
organisasi dan laporannya bersifat historis, 
restropektif. 

Akuntansi Manajemen Sektor Publik  



 Perencanaan organisasi sangat penting 
dilakukan untuk mengantisipasi keadaan dimasa 
yang akan datang 

 Dlm Organisasi sektor publik lingkungan yg 
mempengruhi sangat heterogen. Faktor politik & 
ekonomi sangat dominan dalam mempengaruhi 
tingkat kestabilan organisasi. 

 Informasi akuntasi diperlukan guna membuat 
prediksi2 kejadian ekonomi akan dtang 

 



 Informasi akuntansi sebagai alat perencanaan, 
dibedakan menjadi : 

1. Informasi sifatnya rutin, 

2. Informasi kuantitatif atau kualitatif, 

3. Informasi disampaikan formal atau informal.  

 Organisasi sektor publik membutuhkan informasi 
yg segera dn saluran informasi lebih banyak 
bersifat formal, sedangkan mekanisme informal 
relatif jarang dilakukan. 

 

 



 Pengendalian organisasi  tergantung pada 
jenis dan karakteristik organisasi 

 Alat Pengendali organisasi bisnis lebih 
bertumpu pada mekanisme negosiasi 

 Alat pengendali organisasi sektor publik 
berupa peraturan birokrasi  

 Informasi akuntansi sebagai alat financial 
control dan organizational control  

 



 Proses Perencanaan dan Pengendalian dibagi 
menjadi 5 Tahap 

a. Perencanaan tujuan & Sasaran Dasar 

b. Perencanaan Operasional 

c. Penganggaran 

d. Pengendalian dan Pengukuran  

e.  Pelaporan, Analisis dan Umpan Balik  

PROSES PERENCANAAN & PENGENDALIAN 
MANAJERIAL ORG SEKTOR PUBLIK 



Peran Akuntansi Manajemen Sektor Publik  meliputi : 

 

a. Perencanaan Strategik. 

b. Pemberian informasi biaya. Biaya dibedakan menjadi 3 yaitu : 

 Biaya input 

 Biaya output  

 Biaya proses 

c. Penilaian Investasi 

d. Penganggaran. 

e. Penentuan biaya Pelayanan dan penentuan tarif pelayanan. 

f. Penilaian Kinerja 


